
Единая
модель

профориентации
Единая модель профориентации – это совокупность целей, средств
и результатов осуществления профориентационной деятельности с

обучающимися по образовательным программам основного общего и среднего
общего образования на всей территории Российской Федерации, включая
отдаленные и труднодоступные территории, отражающая и учитывающая

личные запросы обучающихся, их семей, общества и государства.







Предметные профориентационные урокирасскажут о том, как тот или иной предметбудет полезен в профессиональнойдеятельности и в каких отраслях знаниеэтого предмета пригодится больше всего.



34
часа

Курс профориентационных занятий «Россия – мои горизонты» предназначен
для всех обучающихся 6-11 классов. Нацелен на формирование у школьников
готовности к профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром

профессий и федеральным и региональным рынками труда.



Формы и направления работы:
Информационно-просветительское

направление: родительские собрания,
дни открытых дверей, привлечение к

участию в онлайн-собраниях,
доведение информации об актуальных

источниках профориентационной
информации.

Профессиональное включение:
экскурсии и профессиональные пробы,

организация открытых занятий
профессионального мастерства от

родителей.
Психологическое сопровождение

профессионального
самоопределения: тренинговые

занятия, анкетирование и
тестирование, индивидуальное

консультирование по различным
вопросам.

Готовые разработки
родительских собраний

на сайте «Билет в будущее»



12
часов



№ Мероприятие Класс
1 Экскурсия в пожарную часть г. Бердска 11А
2 Экскурсия в медиахолдинг ТВК 6Г
3 Экскурсия на АО «Бердский электромеханический завод» 8В
4 Экскурсия на АО «Бердский электромеханический завод» 9В
5 Экскурсия на АО «Бердский электромеханический завод» 9Б
6 Экскурсия на АО «Бердский электромеханический завод» 10Б
7 Экскурсия и профпробы БПК 9В
8 Всероссийская ярмарка трудоустройства «Работа России.

Время возможностей»
8Г

9 Ярмарка вакансий учебных мест (БПК) 8А.8Б,8Г

10 Таинство науки. Квест «В поисках истины» 8А
11 Таинство науки Квест «Секрет перфокарты» 10Б
12 Просмотр видеофильма «Человек труда» 8А, 8Д
13 Встреча с представителем профессии «Есть такая профессия

– Родину защищать»
8А

14 Встреча с представителями учебных заведений: Пензенский
артиллерийский инженерный институт, Новосибирское
высшее военное училище

10А,
10Б,11А

15 Встреча с курсантом Новосибирского высшего военного
училища

ВПК
«Витязь»

16 Встреча с представителем СГУПС 10Б
17 Встреча с представителем профессии (старший инспектор

отдела по вопросам миграции)
8А

2 полугодие



6 классы.
Проект «Профессии наших родителей» 8 классы.

Проект «Интервью с родителями о профессии»



Профориентационный
проект

"ПРОпрофессии.
Играй со смыслом!"



(учащиеся 7 – 8 классов школ города
Бердска)

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА:

подростки 13 – 15 лет

активное формирование
ценностного отношения к труду;понимание роли труда в жизни
человека и в обществе;развитие у школьников
личностного смысла и интереса к
профессиональной деятельности.

61% 94%42% 40%39%



Задачи проекта:

Повышение информационной компетентности участников проекта через
создание профориентационных настольных игр с дополненной
реальностью и проведение игрового профориентационного марафона
«Играй со смыслом!»
Формирование и развитие интереса к труду и миру профессий.
 Развитие мотивации обучающихся к профессиональному
самоопределению.
Изменение имиджа и повышение популярности рабочих профессий и
специальностей среди учащихся школ.

Цель проекта:

Формирование и развитие
представлений и знаний подростков

13 – 15 лет о мире профессий,
востребованных в городе Бердске и

Новосибирской области.



ЭТАПЫ ПРОЕКТА
Первый этап – конкурс проектов настольных игр.

Второй этап - изготовление настольных игр, победивших в
конкурсе

Третий этап - игровой марафон «Играй со смыслом!»

Четвёртый этап – открытие игротек в классных коллективах.

Пятый этап - завершение проекта – конкурс «В фокусе – проект»



Участие во Всероссийском профориентационном проекте
«Билет в будущее»

Общая информация по активным ученикам

Срез по ученикам,
прошедшим диагностики
«Мои интересы» и «Мой

профиль»



№ Показатель Количество
учащихся

1 Численность обучающихся 6-11 классов, охваченных мероприятиями Единой
модели профориентации

566

2 Численность обучающихся, охваченных профессиональным обучением 24

3 Численность обучающихся, охваченных профессиональными пробами (только
официальные площадки, предоставляющие эти пробы, на платформе или
«БПК»)

30

4 Численность обучающихся, охваченных экскурсиями на базе предприятий-
работодателей

316 (6-11 кл)
189 (нач.школа)

505 (всего)
5 Численность обучающихся, охваченных мастер-классами 44
6 Количество профильных предпрофессиональных классов, всего 0

7 Количество профессиональных образовательных организаций, участвующих в
реализации Единой модели Профориентации (СПО)

1

8 Количество образовательных организаций высшего образования,
участвующих в реализации Единой модели профориентации

1

9 Количество предприятий-работодателей, участвующих в реализации Единой
модели профориентации

1

Цифровые показатели итогов реализации ЕМП в 2025-2026 уч.г



Особенности реализации
Единой модели
профориентации
«Билет в будущее»в 2025/2026 учебном
году



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ И РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВНИ РЕАЛИЗАЦИИПРОФОРИЕНТАЦИИ

Поручение ПрезидентаРоссийской Федерации№Пр-155 от 28 января 2025 г.

 Внести изменения в нормативные правовые акты и методическиематериалы в части разработки и реализации в каждом субъектеРоссийской Федерации региональных программ профориентационнойработы в школе, включая построение индивидуальных образовательных
и учетом особенностей динамическихи профессиональных траекторий с применением диагностическихизменяющихсярегионального рынка труда, промышленного иинструментовпотребностейхозяйственного комплекса, возможностей региональныхдополнительного, среднего профессионального образования, система такжеобразовательных организаций высшего образования, расположенных натерритории соответствующего субъекта.

 Обеспечить проведение анализа региональных программ профориентационный работы с цельюсинхронизации федерального и регионального векторов профориентационной работы, в том числена предмет их межведомственной проработки на региональном уровне с учётом прогнозапотребности кадров, а также мониторинга эффективности реализации таких программ.Систематизация такой работы на уровне региона обеспечит связь между потребностями конкретногорегиона и общегосударственными целями.



ЕДИНАЯ МОДЕЛЬ ПРОФОРИЕНТАЦИИ «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» 2025

Урочная деятельностьВнеурочная деятельность: курс«Россия- мои горизонты»
Взаимодействие с родителями(законными представителями)
Мероприятияпрофессионального выбора

Профессиональное обучение
Дополнительное образование

Профильныепредпрофессиональные классы

Единая модель профориентации «Билет в будущее» в 2025 году реализуется в рамках
Федерального проекта «Профессионалитет» Национального проекта «Молодежь и дети»
ЦЕЛЕВОЙ ПОКАЗАТЕЛЬ: доля обучающихся 6-11 классов, охваченных комплексомпрофориентационных мероприятий в рамках ЕМП на конец 2025 года – 43%
Базовый* 40 ак.час Основной 60 ак.час Продвинутый 70 ак.час

Не менее 4 ак.час Не менее 9 ак.час Не менее 11 ак.час

34 ак.час 34 ак.час 34 ак.час

Не менее 2 ак.час Не менее 2 ак.час Не менее 4 ак.час
Не менее 12 ак.час Не менее 18 ак.час
Не менее 3 ак.час 50% Не менее 3 ак.час 70%

С 2025 года базовый уровеньперестает быть достаточным
Не менее 1% уч 8-11кл
Не менее 1 класса



НОРМАТИВНОЕ ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЕДИНОЙМОДЕЛИПРОФОРИЕНТАЦИИ НА УРОВНЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙОРГАНИЗАЦИИ
Рабочиепрограммыучебныхпредметов

Рабочаяпрограммавоспитания

Планвнеурочнойдеятельности

Профориентационная составляющая должна быть отражена-в пояснительной записке,-в описании планируемых результатов реализации образовательной программы, с учетом содержанияфедеральной рабочей программы предмета.

-курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты»;-занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся;-мероприятия профессионального выбора;-мероприятия по взаимодействию с организациями, реализующими программы профессионального обучения идополнительного образования (экскурсии и дни открытых дверей, участие в слетах, отраслевых форумах и пр.)

-«Внеурочная деятельность»: мероприятия из плана внеурочной деятельности-«Классное руководство»: проведение профориентационных родительских собраний-«Внешкольные мероприятия»: мероприятия по взаимодействию с организациями ДО, СПО, ВО-«Взаимодействие с родителями»: мероприятия по профориентационной работе с родителями, в т.ч.родительские собрания-«Социальное партнерство»: мероприятия с участием организаций-партнеров, в т.ч. мероприятияпрофессионального выбора-«Профориентация»: все профориентационные мероприятия, в т.ч. курс «Россия – мои горизонты»,мероприятияпрофессионального выбора

Профориентация представлена в нескольких составляющих основной образовательнойпрограммы: рабочих программах учебных предметов, рабочей программе воспитания,календарном плане воспитательной работы, плане внеурочной деятельности.



ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ ОНЛАЙН ДИАГНОСТИКИ

ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ. ШКОЛЬНИКИПОЛУЧАТ ВОЗМОЖНОСТЬ ПОДБИРАТЬ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ И ВУЗЫ, А ТАКЖЕ ОРГАНИЗАЦИИДОПОЛНИТЕЛЬНОГООБРАЗОВАНИЯ

ПРОХОЖДЕНИЕ ШКОЛЬНИКАМИ ОНЛАЙН ДИАГНОСТИК УЧИТЫВАЕТСЯ В ЦЕЛЕВОМПОКАЗАТЕЛЕ ОХВАТА ОБУЧАЮЩИХ МЕРОПРИЯТИЯМИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА

 Школам рекомендовано составить график прохождения профориентационных диагностик.
 Актуально для школ с небольшим количеством компьютерных классов с доступом к личным кабинетам нацифровой платформе проекта.
 Поможет школьным администраторам упорядочить процесс прохождения диагностик и осуществлять контроль.С 2026 ГОДА РЕЗУЛЬТАТЫ ДИАГНОСТИК БУДУТ УЧИТЫВАТЬСЯ И НА ЕДИНОМПОРТАЛЕ



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ

 ИНСТРУКТАЖ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ-НАВИГАТОРОВ
(ПРИ ЗАПОЛНЕНИИ КВОТЫ НА ОБУЧЕНИЕ)

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ИНТЕНСИВ ДЛЯ АДМИНИСТРАТОРОВ ШКОЛ. ПО
РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПРЕДУСМОТРЕНО ПОЛУЧЕНИЕ СЕРТИФИКАТА

 ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ-НАВИГАТОРОВ.
ОБУЧЕНИЕ НОВЫХ ПЕДАГОГОВ (2025) БУДЕТ ПРОВОДИТЬСЯ В СООТВЕТСТВИИ
С КВОТОЙ

На платформе

зарегистрировано
530 новых педагогов

Квота на обучение
162 новых педагогов

Объем программы 36 академических часов Сроки обучения 26августа – 25 ноября Форматы•Видеолекции от экспертов•Кейсы от участников Проекта•Изучение информационно-образовательныхОбразовательное пространство•Обучение в ЛК ПН на платформе Проекта (ИЭОС kb.bvbinfo.ru)•Информационная поддержка в ТГ-канале: t.me/bvbteachers23Документ по итогам обученияУдостоверение установленного образца / справка


