
АНАЛИЗ
ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ В МБОУ СОШ№5

II полугодие 2024 – 2025 уч.г

Во втором полугодии 2024-2025 учебного года продолжена активная деятельность по
реализации целей и задач Единой модели профориентации.
Работа велась по всем направлениям ЕМП:

1. Реализация практико-ориентированного модуля
В ходе реализации практико-ориентированного модуля организованы экскурсии и
профпробы, встречи с представителями профессиональных образовательных учреждений,
с представителями различных профессий:

№ Мероприятие Класс
1 Экскурсия в пожарную часть г.

Бердска
11А

2 Экскурсия в медиахолдинг ТВК 6Г

3 Экскурсия на АО «Бердский
электромеханический завод»

8В

4 Экскурсия на АО «Бердский
электромеханический завод»

9В

5 Экскурсия на АО «Бердский
электромеханический завод»

9Б

6 Экскурсия на АО «Бердский
электромеханический завод»

10Б

7 Экскурсия и профпробы БПК 9В
8 Всероссийская ярмарка

трудоустройства «Работа России.
Время возможностей»

8Г

9 Ярмарка вакансий учебных мест (БПК) 8А.8Б,8Г

10 Таинство науки. Квест «В поисках
истины»

8А

11 Таинство науки Квест «Секрет
перфокарты»

10Б

12 Просмотр видеофильма «Человек
труда»

8А, 8Д

13 Встреча с представителем профессии
«Есть такая профессия – Родину
защищать»

8А

14 Встреча с представителями учебных
заведений: Пензенское
артиллерийский инженерный
институт, Новосибирское высшее
военное училище

10А,
10Б,11А

15 Встреча с курсантом Новосибирского
высшего военного училища

ВПК
«Витязь»

16 Встреча с представителем СГУПС 10Б

17 Встреча с представителем профессии
(старший инспектор отдела по
вопросам миграции)

8А



Ряд данных мероприятий реализован через платформу проекта «Билет в будущее» (6
мероприятий, 195 учащихся)
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2. Участие во Всероссийском профориентационном проекте «Билет в будущее» -
важная часть профориентационной работы в школе, так как это уникальная возможность
для учащихся школы определиться с выбором профессии и получить необходимые знания
и навыки для успешной карьеры.

В 2024 – 2025 учебном году учащиеся и педагоги школы стали участниками
федерального профориентационного проекта «Билет в будущее», цель которого –
формирование готовности к профессиональному самоопределению обучающихся 6-11
классов.
На цифровой платформе зарегистрированы 20 классов и 20 классных руководителей,
являющихся педагогами – навигаторами для учащихся своего класса. В целом
зарегистрировано 528 учащихся 6 – 11 классов, что составляет 93% учащихся
(верифицированы – 73%)

Общая информация по активным ученикам



Во втором полугодии педагогами-навигаторами проведена большая работа по сбору и
размещению согласий на обработку данных и верификации вновь зарегистрированных
учащихся (8В, 7Б, 6А) в связи с вхождением проекта «Билет в Будущее» в рамки
реализации национального проекта «Молодёжь и дети».

Для учащихся в рамках внеурочной деятельности проведены профориентационные
уроки, разработанные специалистами проекта «Билет в будущее» в рамках курса
внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты»
Уроки ориентированы на несколько возрастных групп
обучающихся с 6 по 11 класс и адаптированы с учетом задач
профессионального самоопределения, которые стоят перед
школьниками каждого из возрастных периодов. Тематика
каждого урока направлена на формирование
профориентационных компетенций обучающихся и
определена с учетом долгосрочного прогноза научно-
технологического развития России до 2030 года. Она
включает упоминание отраслей и профессий, которые
способны внести наибольший вклад в ускорение
экономического роста, повышение конкурентоспособности
российской экономики и обеспечение безопасности.
В каждый урок были встроены интерактивные элементы.

Все педагоги – навигаторы создавали запись учащихся своего класса на занятия
платформе проекта.

На платформе «Билет в будущее» обучающиеся имеют возможность пройти
тестирование и диагностику, а так же получить методические рекомендации по выбору
дальнейшего профиля обучения и рекомендации в построении дальнейшей
профессиональной траектории. Более 400 учащихся (76%) зарегистрированных на
платформе прошли диагностики, в составлении которых принимали участие специалисты
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Срез по ученикам, прошедшим диагностики «Мои интересы» и «Мой профиль»



По результатам прохождения ученики:
 получили персональные рекомендации о подходящих профилях обучения

и направлениях образования;
 узнали, какие профессии можно осваивать, где можно учиться, куда поступать;
 получили возможность понять, какие школьные предметы пригодятся.

Все это позволит школьникам более осознанно подойти к вопросу выбора профессии,
более уверенно и целенаправленно строить свою образовательную траекторию.

Для педагогов участие в проекте «Билет в будущее» также важно, так как оно
стимулирует профессиональное развитие: позволяет пройти специализированные курсы,
освоить новые методики и технологии профориентации. Однако в этом учебном году
курсы прошёл лишь один педагог-навигатор Кожанова Е.Н. В 2025-2026 учебном году
следует мотивировать педагогов к прохождению курсов на платформе «Билет в будущее»,
что будет способствовать построению системы содействия профессиональному
самоопределению обучающихся.
3. Работа с родителями - важное звено в профориентационной работе школы во
втором полугодии.
В 4 четверти в 6 – 11 классах состоялось Всероссийское профориентационное
родительское собрание «Россия — мои горизонты». Встреча была организована в рамках
проекта "Билет в будущее" и направлена на поддержку учащихся и их семей в подготовке
к профессиональному самоопределению.
На собрании были подняты ключевые аспекты участия родителей в профессиональном
ориентировании детей. Директор школы Гареева О.И. и классные руководители
акцентировали внимание на значимости активного вовлечения родителей в процесс
профориентации и отметили, что родители играют ключевую роль в формировании
профессиональных предпочтений детей.



4. В рамках направления
«Воспитательной работа» в
третьей четверти в 6А, 6Б, 6В и 6Г
классах успешно реализован проект
«Профессии наших родителей». В
ходе проекта учащиеся
познакомились с профессиями своих
родителей и их достижениями в
профессиональной деятельности,
оформили красочные постеры.
Знание об отношении родителей к
труду зарождает у подростков мечту
о собственном будущем, позволяет
гордиться результатами своих
близких и родных, воспитывает
уважение к чужому труду.

По итогам проекта в каждом
классе оформлена мини-выставка
творческих работ учащихся.

В течение всего полугодия
для обучающихся 6 - 11 классов
систематически проводилось
информирование о мире профессий,
профориентационных курсах,
профориентационном навигаторе

правилах выбора профессии, через сеть интернет (группа МБОУ СОШ №5 в социальной
сети «ВКонтакте»).

В целом цифровые показатели итогов реализации ЕМП следующие:

№ Показатель Количество
учащихся

1 Численность обучающихся 6-11 классов, охваченных
мероприятиями Единой модели профориентации

566

2 численность обучающихся 6 классов 143
3 Численность обучающихся 7 классов 105
4 Численность обучающихся 8 классов 131
5 Численность обучающихся 9 классов 115
6 Численность обучающихся 10 классов 44
7 Численность обучающихся 1 1 классов 28
8 Численность обучающихся 6-11 классов с OB3 и инвалидностью,

охваченных мероприятиями ЕМП
30

9 Численность обучающихся 6-11 классов из числа
детей-сирот, охваченных мероприятиями ЕМП

15

10 Численность обучающихся, охваченных профессиональным
обучением

24



11 Численность обучающихся, охваченных профессиональными
пробами (только официальные площадки, предоставляющие эти
пробы, на платформе или «БПК»)

30

12 Численность обучающихся, охваченных экскурсиями на базе
предприятий- работодателей

316 (6-11 кл)
189 (нач.школа)

505 (всего)
13 Численность обучающихся, охваченных мастер-классами 44
14 Количество профильных предпрофессиональных классов, всего 0

15 Количество профессиональных образовательных организаций,
участвующих в реализации Единой модели Профориентации
(СПО)

1

16 Количество образовательных организаций высшего
образования, участвующих в реализации Единой модели
профориентации

1

17 Количество предприятий-работодателей, участвующих в
реализации Единой модели профориентации

1

Анализируя профориентационную работу за 2024-2025 уч. г. можно сделать вывод: В школе ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с
учетом запросов современного общества. План профориентационной работы реализован на хорошем уровне. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются
разнообразные формы профориентационной работы.

К положительным моментам профориентационной работы можно отнести следующие: с введением Единой модели профориентации наладилось активное взаимодействие
с различными учреждениями профессионального обучения и предприятиями
города Бердска проведение мероприятий, встреч, экскурсий, совместных классных часов
послужило дополнительным фактором развития классных коллективов.

Задачи на 2025-2026 учебный год:
С целью повышения результативности профориентационной работы необходимо:
1) увеличить охват обучающихся профориентационными активностями проекта «Билет в
будущее»;
2) продолжить работу по привлечению родителей к участию в профориентационных
мероприятиях школы, организации экскурсий на предприятия города Бердска и
Новосибирска;
4) ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в Новосибирской
области, через внедрение регионального компонента в программу внеурочной
деятельности «Россия - мои горизонты» и активное использование сайта и чат-бота
«ПРОФнавигатор НСО», имеющих общую базу образовательных организаций ВО и СПО
региона, их деление по специальностям и направлениям подготовки.
5) обеспечить профпросвещение, профдиагностику, профконсультирование обучающихся;
6) мотивировать педагогов-навигаторов к прохождению профориентационных курсов
проекта «Билет в будущее»;
7) рассмотреть возможность участия учащихся школы в профориентационных конкурсах,
в том числе в конкурсах «Профессионалы», «Абилимпикс».

Ответственный за реализацию ЕМП: Кожанова Е.Н.


